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OBJECTIFS 

 Acquérir les compétences numériques de 
base  

 Renforcer la confiance et les compétences 
par la pratique 

 Comprendre les enjeux de la transition 
numérique 
 

CONTENUS 

 J1 - Apprendre à l’heure du numérique et 

utiliser les équipements numériques 

 J2 - Utiliser Internet et comprendre la 

navigation web 

 J3 - Communiquer et collaborer en ligne 

dans sa pratique professionnelle 

 J4 - Sécuriser ses usages numériques et 

progresser avec PIX   

 J5 - Donner du sens à la transition 

numérique : des compétences individuelles 

aux transitions collectives 

 

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES 

 Rythme : 6 h par semaine sur 1 période de  
5 semaines  

 Effectif : de 8 à 10 stagiaires 

 Présentiel en groupe   

 Alternance d'apports théoriques, de cas 
concrets, d'exercices pratiques, de travail en 
groupe ou en individuel 

 Individualisation des parcours au sein du 
groupe 
 

PUBLICS 

Tout public désireux de développer ses 
compétences numériques de base et 
souhaitant acquérir une plus grande aisance 
numérique 

Accessible aux personnes en situation de 
handicap 

LIEUX DE FORMATION 
GRETA SAVOIE HAUTE SAVOIE 
 

Pôle Annecy 
7 rue du Général Ferrié 
74000 ANNECY 
 
Pôle Annemasse 
9 rue des Marronniers 
74100 ANNEMASSE 
 
Pôle Bonneville 
210 quai du Parquet 
74130 BONNEVILLE 
 
Pôle Cluses 
19 boulevard du Chevran  
74300 CLUSES 
 
Pôle Thonon les Bains 
Avenue des Tilleuls 
74200 THONON LES BAINS 
 
CONTACT 

Frédérique LECOMTE 
Conseillère en Formation Professionnelle  
06 70 75 32 19  
frederique.lecomte@greta73-74.fr 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LES + DE LA FORMATION 

Nouveauté 2026 
 

Indicateurs 2025 pour les 
Compétences Générales 

 Taux de satisfaction : 99 % 
 

 

PRÉ-REQUIS 

Aucun    
 

MODALITÉS D’ADMISSION 

Inscriptions des salariés par les 
entreprises 

 

INTERVENANTS 
Formateurs spécialisés / experts métiers 

 

MODALITÉS D’EVALUATION 
 Dispositif d’appréciation des résultats 

prévus par le GRETA 

 Attestation des acquis 

 Autoévaluation  

 Quiz interactif 
 

TARIF 
15 €/ heure soit pour le module de 30 h  
 450 €   

 Entreprise de + de 250 salariés : 
450 € / salarié 
 

 Entreprise de - de 250 salariés (et 
SIAE)   financement à 50% par l'état 
soit un coût restant à charge de 
l'entreprise de 225 € / salarié 
 

MODALITÉS DE FINANCEMENT 
Plan de développement des compétences 

État (Contrat de Plan Etat Région 
Auvergne Rhône-Alpes) 

 

DURÉE INDICATIVE 
30 heures 
5 jours de 6 heures 
 

DÉLAI D'ACCÈS 
 

Plusieurs modules prévus en 2026  
Nous consulter 

DÉVELOPPER SES COMPETENCES 
NUMERIQUES DE BASE – Projet InclusIA 74 
ANNECY - ANNEMASSE - BONNEVILLE - CLUSES - THONON 
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https://greta-savoiehautesavoie.fr/
frederique.lecomte@greta73-74.fr

