
 

 

  
 

Formateur / Formatrice second œuvre /aménagements intérieurs 
Poste basé à Annemasse 
 
 
Descriptif du poste, des missions :  

Le GRETA Savoie Haute-Savoie recherche un formateur vacataire H/F, spécialisé en 
second œuvre et aménagements intérieurs, pour intervenir auprès d’adultes en 
reconversion professionnelle, qui préparent le Titre professionnel Agent de maintenance des 
bâtiments. 

En collaboration avec le responsable de formation, et au sein de l’équipe pédagogique, vous 
intervenez sur le bloc de compétences relatif à la maintenance courante des aménagements 
intérieurs d’un bâtiment. 

Vos missions principales sont les suivantes : 

 animer des séquences pratiques et théoriques en atelier second œuvre ; 
 former les stagiaires aux interventions de premier niveau sur les cloisons, plafonds, 

sols, menuiseries, fermetures, mobilier et petits équipements intérieurs ; 
 apprendre aux stagiaires à réaliser des travaux simples de déconstruction non 

structurelle, de réparation, de pose et de remise en état ; 
 former à la pose d’éléments menuisés manufacturés : plinthes, baguettes, tablettes, 

nez de cloison, petits mobiliers ; 
 initier les stagiaires aux travaux courants de plaquisterie, menuiserie d’agencement, 

serrurerie simple et maintenance des fermetures ; 
 intégrer systématiquement la préparation du poste de travail, l’analyse des risques, le 

choix des EPI/EPC, le repli du chantier et le tri des déchets ; 
 faire travailler les stagiaires à partir de fiches d’intervention, de consignes, de plans 

simples et de situations professionnelles réalistes ; 
 évaluer les compétences en cours de formation et contribuer aux bilans pédagogiques, 

 préparer les stagiaires à la mise en situation professionnelle de certification. 
 

 
Démarrage des interventions en septembre 2026 jusqu’en mai 2027 
Taux horaire : 27.90 €. 
Temps de travail hebdomadaire : de 21 à 30 heures. Le temps de travail hebdomadaire est 
variable : les interventions seront planifiées en fonction du calendrier de formation, des 
besoins pédagogiques et des disponibilités du candidat retenu. 

 
 
Profil recherché : 
 
Vous êtes un professionnel expérimenté du second œuvre bâtiment, si possible en site occupé 
ou en ERP. 
 
Profils particulièrement recherchés : 

 plaquiste ; 
 menuisier agenceur ; 
 peintre en bâtiment avec polyvalence second œuvre ; 
 carreleur / solier ; 
 agent de maintenance polyvalent avec forte expérience en aménagements intérieurs ; 
 artisan ou salarié expérimenté ayant déjà transmis son savoir-faire. 

Vous êtes titulaire d’un diplôme professionnel dans le domaine du second œuvre (CAP, Bac 
pro…) 



 

 

 
Vous maîtrisez les gestes professionnels de base liés à l’entretien, la réparation et 
l’aménagement intérieur d’un bâtiment. 
Vous êtes capable de transmettre des méthodes de travail simples, sécurisées et adaptées 
au niveau attendu d’un agent de maintenance des bâtiments. 
 
Vous êtes à l’aise avec les outils numériques. 
 
Qualités attendues : 

 pédagogie concrète et pratique ; 
 rigueur dans les consignes de sécurité ; 
 capacité à faire travailler les stagiaires en atelier ; 
 capacité à corriger les gestes professionnels ; 
 sens de l’organisation ; 
 aptitude à travailler avec une équipe pédagogique pluridisciplinaire. 

 
Une formation à la prévention des risques bâtiment est souhaitée. 
Une expérience en formation d’adultes, tutorat, encadrement d’équipe ou accompagnement 
de publics en insertion serait appréciée. 

 


