
 

  
 

Formateur / Formatrice en électricité bâtiment, maintenance électrique 
premier niveau 
Poste basé à Annemasse 
 
 
Descriptif du poste, des missions :  

Le GRETA Savoie Haute-Savoie recherche un formateur H/F, spécialisé en électricité 
bâtiment et maintenance électrique de premier niveau, pour intervenir auprès d’adultes 
en reconversion professionnelle, qui préparent le Titre professionnel Agent de maintenance 
des bâtiments. 

En collaboration avec le responsable de formation, et au sein de l’équipe pédagogique, vous 
intervenez sur le bloc de compétences relatif à la maintenance courante de l’installation et 
des équipements électriques d’un bâtiment. 

Vos missions principales sont les suivantes : 

 former les stagiaires aux bases de l’électricité bâtiment dans le cadre d’interventions 
de premier niveau ; 

 apprendre à identifier les composants d’une installation électrique monophasée ; 
 former à la pose, au déplacement ou au remplacement d’un appareillage simple : 

prise, commande, point lumineux ; 
 apprendre à raccorder un appareillage en respectant les règles professionnelles et 

les consignes de sécurité ; 
 former au contrôle du fonctionnement d’un circuit électrique simple ; 
 initier les stagiaires au diagnostic de dysfonctionnements courants ; 
 sensibiliser aux limites d’intervention de l’agent de maintenance des bâtiments et aux 

situations nécessitant l’intervention d’un électricien qualifié ; 
 intégrer les règles d’habilitation électrique, la mise en sécurité, le travail hors tension 

et la prévention du risque électrique ; 
 préparer les stagiaires aux attendus du référentiel, aux ECF et à l’entretien technique, 
 contribuer à la traçabilité des interventions à travers les fiches d’intervention. 

 
Démarrage des interventions en septembre 2026 jusqu’en mai 2027 
Taux horaire : 27.90 €. 
Temps de travail hebdomadaire : de 14 à 21 heures. Le temps de travail hebdomadaire est 
variable : les interventions seront planifiées en fonction du calendrier de formation, des 
besoins pédagogiques et des disponibilités du candidat retenu. 

 
 
Profil recherché : 
 
Vous êtes un professionnel expérimenté en électricité bâtiment ou en maintenance électrique : 

 électricien bâtiment 

 technicien de maintenance électrique 

 formateur en habilitations électriques 

 agent de maintenance multi-technique 
 

Vous êtes titulaire d’un diplôme professionnel dans le domaine de l’électricité bâtiment ou de 
la maintenance électrique. 
 
 



 

 
 
 
Vous maîtrisez les installations électriques simples, les circuits monophasés, les appareillages 
courants et les règles de sécurité liées aux interventions électriques. 
Vous avez une expérience d’intervention en ERP, collectivité, établissement tertiaire ou site 
occupé. 
Vous êtes capable de former des adultes aux gestes de premier niveau sans dépasser le 
périmètre du titre professionnel AMB. 
Vous devrez être particulièrement attentif au respect du périmètre d’intervention de l’agent de 
maintenance des bâtiments et à la prévention du risque électrique. 
Vous aurez à transmettre une culture de la mise en sécurité et des limites d’intervention. 
 
Vous êtes à l’aise avec les outils numériques. 
 
Qualités attendues : 

 grande rigueur en matière de sécurité ; 
 capacité à vulgariser les notions électriques ; 
 capacité à corriger les gestes techniques ; 
 capacité à travailler en coordination avec les autres formateurs métiers. 

 
L’habilitation électrique en cours de validité est souhaitée, a minima en cohérence avec les 
interventions confiées. 
La qualification de formateur en habilitation électrique sera exigée si le candidat intervient sur 
le module d’habilitation électrique. 
 
Une expérience en formation d’adultes, tutorat ou encadrement d’apprenants serait appréciée. 

 


