
 

  

Formateur / Formatrice en mécanique automobile 
Lieu : Annecy - Seynod 
 

Le GRETA Savoie Haute-Savoie recherche un formateur H/F, expert en mécanique automobile, 
pour intervenir auprès d’adultes en reconversion professionnelle, qui préparent le CAP Maintenance 
des véhicules – option véhicules légers. 

En collaboration avec le coordonnateur de formation, vos missions sont : 

 Concevoir et animer les séquences de formation pratiques et théoriques en lien avec le nouveau 
référentiel. 

 Procéder aux évaluations des acquis des stagiaires et renseigner les outils de suivi 
pédagogique. 

 Préparer les stagiaires aux épreuves certificatives. 
 
Les attendus techniques du référentiel, que les stagiaires devront maîtriser à l’issue de cette 
formation, sont : 
Pôle 1 – Entretien périodique des véhicules :  
 Organiser et planifier un entretien périodique sur véhicule léger, 
 Identifier les anomalies dans le cadre d'un entretien périodique, 
 Réaliser les opérations de remplacement et d'ajustement (vidange, filtres, pneumatiques, 

freinage, éclairage, essuie-glaces, climatisation…), 
 Apporter un conseil technique à la clientèle sur l'entretien du véhicule. 

 
Pôle 2 – Maintenance corrective des véhicules : 
 Préparer une intervention corrective,  
 Réaliser le remplacement ou la réparation de composants, 
 Réaliser les réglages des systèmes, 
 Effectuer le contrôle qualité d'une intervention corrective,  
 Réaliser un diagnostic de premier niveau.  

 
Thématiques transversales : 
 Véhicules à motorisations thermiques, hybrides et électriques (intégration des technologies du 

parc automobile actuel) 
 Systèmes ADAS (systèmes avancés d'aide à la conduite) : sensibilisation et initiation 
 Hygiène, Sécurité, Environnement (HSE) : application des normes, gestion des déchets, fluides 

frigorigènes, habilitation électrique en atelier 
 Qualité de service : respect des procédures internes d'atelier et satisfaction client 

 
Démarrage des interventions en octobre 2026 jusqu’en juin 2027 
Taux horaire : 33.66 €. 
Temps de travail hebdomadaire : 24 heures. Ce temps de travail hebdomadaire est variable en 
fonction du calendrier de formation et des disponibilités du candidat retenu. 
 
Profil recherché : 
 
Vous êtes un professionnel expérimenté en mécanique automobile (chef d’atelier, technicien, 
mécanicien) avec une expérience professionnelle significative en atelier automobile (3 ans minimum). 
Vous êtes titulaire d’un BTS ou Bac Pro en Maintenance des Véhicules Légers ou en Mécanique 
Automobile. 
 
Compétences techniques attendues 

 Maîtrise des systèmes mécaniques, électriques et électroniques embarqués des véhicules 
légers 

 Connaissance des motorisations hybrides et électriques (BMS, onduleurs, chaîne de traction 
électrique) 

 Pratique de l'outillage de diagnostic (valise constructeur ou multimarque, oscilloscope, banc de 
géométrie) 

 Connaissance des normes environnementales et des règles HSE en atelier 
 Capacité à lire et exploiter la documentation technique constructeur (fiches méthodes, schémas 

électriques) 
 



 

 
Aptitudes pédagogiques et relationnelles 

 Sens de la pédagogie et capacité à adapter les explications à des adultes en reconversion ou 
en évolution professionnelle 

 Rigueur, organisation et capacité à animer en atelier en garantissant la sécurité 
 Esprit d'équipe et communication régulière avec le coordonnateur de formation 

 
Vous êtes à l’aise avec les outils numériques. 
 
Une expérience en formation d’adultes, tutorat ou encadrement d’apprenants serait un vrai plus. 
 
 
Vous êtes intéressé(e) ? 
Envoyez votre candidature à : rh-bonneville@greta73-74.fr 


