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BTS MSA - Maintenance des Systeme
Option A : Systeme de Production

En apprentissage — 1¢re et 2de année — SAINT JEAN DE MAURIENNE
2nde année — ARGONAY

OBJECTIFS MODALITES D’ADMISSION

B Obtention du BTS MS option A Inscription via PARCOURSUP

= o Intervenir sur des missions de maintenance Admission sur dossier et entretien

corrective et préventive
LYCEE PAUL HEROULT . . , .
o Améliorer la sireté de fonctionnement des systemes  pyBLIC
* Organiser des AaCt'V'tes ‘?e maintenance Jeunes sous statut scolaire ou apprenti en
o Evaluer les colts de maintenance continuité de parcours
Accessible aux personnes en situation de -
CONTENUS handicap DELAID’ACCES
o Maintenance corrective o 1 session par an en septembre
Appliquer le plan d'une démarche d'investigation INTERVENANTS
Rétablir Ia foncﬁon dun ‘blen . ) Enseignants titulaires de I'Education Nationale DATES PREVISIONNELLES
Mettre en service et/ou a I'arrét un bien | , Du 02/09/2024 au 30/06/2026
. o MODALITES D’EVALUATION

* Maintenance préventive « Dossier Professionnel CONTACTS COMMERCIAUX ET LIEUX
Analyser les risques o Epreuves pour chaque bloc de compétences
Mettre en ceuvre les mesures de prévention adaptées o La progression des acquis est évaluée Lycée Paul Héroult - SAINT JEAN DE

régulierement tout au long de la formation MAURIENNE

Réaliser des opérations de maintenance préventive Vincent BERNARD — DDFPT — 0479 64 10 11

o X
N Communiquer par '€crit vincent.bernard1@ac-grenoble.fr g
q_l VALIDATION Lycée Louis Lachenal - ARGONNAY 'i‘
o Maintenance améliorative . ycée Louis Lachenal - S
Définir des solutions d’amélioration * gxg?,u, gé?gss ou BUT) Martine BELLET - DDFPT - 06 87 88 33 03 o
N Réaliser des t pELLEEE martine.bellet@ac-grenoble.fr =
(] caliser des fravaux o Ministére de I'Education Nationale, de la ) ] 8
N Communiquer oralement Jeunesse et des Sports E\_ Les lycées sont accessibles aux personnes 2
A . G+ ensituation de handicap 2
Intéaration d'un bi o Possibilité de valider un/ou des blocs de g
o Intégration d’un bien compétences selon le référentiel z 3
Appréhender I'organisation fonctionnelle, structurelle et F_’OURSU”E_ D’ETUDES . %
temporelle d'un bien Licence pro mention maintenance des systémes z
Caractériser la chaine de puissance et d'information TARIF industriels, de production et dénergie, licence pro
P Selon le niveau de prise en charge des contrats mention maintenance et technologie : contréle S
L . d’apprentissage [cf. référentiels dédiés] industriel, licence pro mention maintenance et £
; °||'93m|53t!°3_ d? la mglnter!apce o Aucun frais & la charge de I'apprenti technologie : organisation de la maintenance... 2
nalyser les indicateurs de maintenance o Frais pédagogiques pris en charge par - - §
Définir 'organisation d’une activité I'OPCO ou I'entreprise d'aprés les modalités METIERS / DEBOUCHES k=
Oraaniser lactivité d int des branches professionnelles Technicien d’exploitation, technicien de o
rganiser factiviie de maintenance Nous consulter pour un parcours personnalisé maintenance des ascenseurs, chef d'équipe de z
" | Sur mesure maintenance... <
o Matiéres générales . i
] MODALITES DE FINANCEMENT ®
PRE-REQUIS Contrat d’apprentissage E(I'
Répondre aux critéres d'éligibilité au contrat i 8
d'apprentissage DUREE INDICATIVE 2
La formation est accessible, sous réserve d'étre : :
R PO Durée totale maximale : 1607 h/ an 8
titulaire d'un BAC ou équivalent En centre - 675 h LES + DE LA FORMATION §
MODALITES PEDAGOGIQUES En entreprise : 932 h o Taux de réussite aux examens* = 90% 3
Rvthme hebdomadaire : 35 h o Taux de satisfaction* = 85.1 % T
* Rytme hebdomaaalre - Cette durée est ajustable en fonction des e Taux d'insertion professionnelle* = 56% @)
« Nombre de participants : 4 dispenses d'examen
Présentiel en groupe : alternance d'apports Source 2023

*Taux calculés sur 'ensemble des formations en
apprentissage du GSHS
** Taux calculés par filiére

techniques et de travaux pratiques
« Formation individualisée accompagnée
Formation pratique en atelier ou en situation de
travail
Groupe en mixité

.
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ANNECY - ANNEMASSE - THONON LES BAINS - BONNEVILLE — CLUSES — SALLANCHES - CHAMBERY - SAINT JEAN DE MAURIENNE

Conditions générales de vente consultables sur notre site internet www.greta-savoiehautesavoie.fr

greta-savoiehautesavoie.fr in| §
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