
AGENT DE PRÉVENTION ET DE SÉCURITÉ

OBJECTIFS

Protéger, alerter et secourir pour assurer la sécurité 

des biens et des personnes dans les entreprises de 

sécurité en surveillance humaine et électronique.

CONTENU

UV 1 - Module Secourisme : 14 heures

UV 2 - Module Environnement juridique : 17 heures 

+ 5 heures (complément tronc commun)

UV 3 - Module Gestion des conflits : 5 heures + 9 

heures (complément tronc commun)

UV 4 - Module stratégique : 5 heures + 2 heures 

(complément tronc commun)

UV 5 - Module Prévention des risques d’incendie : 7 

heures

UV 6 - Module d’appréhension au cours de 

l’exercice du métier : 7 heures

UV 7 - Module sensibilisation aux Risques 

Terroristes : 13 heures

            Réagir face à une attaque

            Secourir

UV 8 - Module Professionnel : 45 heures

UV 9 - Module palpation de sécurité et inspection 

des bagages : 7 heures

UV 10 - Module surveillance par moyens 

électroniques de sécurité : 7 heures

UV 11 - Module gestion des risques : 11 heures

UV 12 - Module événementiel spécifique : 7 heures

UV 13 - Module gestion des situations conflictuelles 

: 7 heures

UV 14 - Module industriel spécifique : 7 heures

Examen : 7 heures

PRÉ-REQUIS

Validation d'un test réglementaire effectué au 

centre de formation attestant la maitrise de la 

langue française (niveau B1 du CECRL) au regard de 



l’activité privée de sécurité. Obtenir l'autorisation 

préalable auprès du CNAPS ou un numéro de carte 

professionnelle en cours de validité dès 

confirmation de votre inscription en centre. 

Attention, cette autorisation est soumise à la 

condition de casier judiciaire vierge (bulletin n° 3). 

Délai de préinscription : 2 mois avant la date de 

démarrage.

PUBLIC

Tout public

DURÉE INDICATIVE

182 h (Modules TFP APS)

DÉLAI D'ACCÈS

1 à 2 fois par an

TARIF

23€/h maximum de l'heure

Une situation de financement existe pour 

chaque situation. Nous consulter pour un 

conseil

Nous consulter pour un parcours personnalisé, 

sur mesure.

FINANCEMENT
CPF

CPF de transition

Financement individuel

Fonds publics, France Travail ou Région, sous 

réserve d'éligibilité

ProA

MODALITÉ D'ADMISSION

Après entretien

Après test

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

Présentiel en groupe : alternance d’apports 

techniques et de travaux pratiques

NIVEAU DE SORTIE

Niveau 3 (CAP, BEP,...)

SERVICE VALIDEUR

Le Greta remet une attestation de formation

Branches professionnelles

VALIDATION

Certification de niveau européen 3 (CAP, BEP)

MODALITÉS D'ÉVALUATION

https://greta-savoiehautesavoie.fr/compte-personnel-de-formation-cpf-0
https://greta-savoiehautesavoie.fr/projet-de-transition-professionnelle
https://greta-savoiehautesavoie.fr/pro-reconversion-ou-promotion-par-lalternance


Epreuve orale avec un jury

QCM et/ou QCU

La certification peut être obtenue en totalité 

ou partiellement, par bloc de compétences

ACCESSIBILITÉ

Un référent handicap est disponible pour 

étudier les conditions d'accès à la formation.

A NOTER

-- 

RNCP / RS

Pour plus d'informations sur la certification > 

RNCP 36648

 

Image not found or type unknown  Nos locaux sont accessibles aux 

personnes en situation de handicap

Formation à Annemasse :

Du 02 Février au 09 Mars 2026

Formation à Annemasse :

Du 30 Mars au 06 Mai 2026

 

POUR ALLER PLUS LOIN

DÉBOUCHÉS/ MÉTIERS/ EMPLOIS

Agent.e de prévention et de sécurité,

Agent.e de surveillance et de gardiennage

Agent.e de sécurité privée

 

POURSUITE D'ÉTUDES :

BP Agent.e technique de prévention et de sécurité

BTS Management opérationnel de la sécurité

Découvrez d’autres débouchés sur onisep.fr 

https://www.onisep.fr/

 

NOS RÉSULTATS POUR L'ANNÉE 2025

TAUX DE RÉUSSITE

100 % de réussite

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36648


TAUX DE SATISFACTION

100 % de nos stagiaires sont satisfaits

TAUX DE RETOUR A L'EMPLOI

71.5 % d'insertion pour cette formation 

 

Contacts

GRETA SAVOIE HAUTE-SAVOIE

Pôle ANNEMASSE

9 rue des Marronniers 

74100  ANNEMASSE

Contact ANNEMASSE 

Tél : 04 50 43 91 81
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